www.1ka.si ANKETA O ZADOVOLJSTVU ZAPOSLENIH

Analiza elektronske ankete o zadovoljstvu delavcev
spremljajocih sluzb (marec 2020)

Zbiranje podatkov je potekalo od 3.3.2020 do 11.3.2020.

Anketo je izpolnilo 24 zaposlenih od 34 kar predstavlja 70,59%.

Zadovoljstvo smo merili s pet stopenjsko lestvico, pri ¢emer je ocena 1 pomenila nezadovoljivo - sploh se
ne strinjam s trditvijo, 2- delno zadovoljivo, 3 je bila sredinska ocena, 4 - ve¢inoma se strinjam, in
ocena 5- popolnoma se strinjam s trditvijo.

Ocenjevali smo osem razli¢nih podrocij z dvainstiridesetimi trditvami:
Oceno niZjo od tri so dobile skupaj 3 trditve od 44.

Podro¢ja ocenjevanja:

Delovne razmere in pogoji (6 trditev)

Komentar: Vsi odgovori so ocenjeni s 4 ali nad oceno 4

Varstvo in zdravje pri delu (5 trditve)

Komentar: tri trditve so pod oceno 3, in sicer: Delno se strinjam (2) Da mi delovni pogoji povzrocajo
zdravstvene tezave, moje delo je stresno, moje delo je fizicno obremenjujoce.
Poklicni razvoj (7 trditev)

Komentar: Le ena trditev je nizja od ocene 4

Vodenje vrtca (10 trditev)

Komentar: Vsi odgovori so med oceno 4 in 5

Zaposlitev (4 trditve)

Komentar: Vsi odgovori so nad oceno 4

Komunikacija znotraj posamezne enota (5 trditev)

Komentar: Vsi odgovori so nad oceno 4

Odnosi znotraj celotnega kolektiva (7 trditev)

Komentar: Le zadnji odgovor je nizZji od ocene 4

Stopnja zadovoljstva (6 trditev)

Komentar: le dva odgovora sta niZja od ocene 4

Povprecna ocena odgovorov je 4,0

Anketirani spremljajo¢ih so izrazili mo¢no zadovoljstvo z vsemi podrocji ocenjevanja.

V anketi smo dobili tudi 2 sporocil:

e moje osebno pocutje in spro$¢enost na delovnem mestu veliko boljsi kot pred leti
o hvala da sem lahko del tega kolektiva
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1zobrazba: (n=24)

Osnovna Sola (13%)

Srednja Sola (25%)

Poklicna Sola (13%)

Wigja Sola in ved (50%)

Delovna doba: (n=24)

do 40 let  (29%)

do 30 let (33%)

do 20 let (38%)

DELOVNE RAZMERE IN POGOJI (n =22) Vsi odgovori so ocenjeni s 4 ali nad oceno 4
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Delovni prostor je ustrezen

Opremljenost delovnega prostora je ustrezna
Organizacija dela zagotavlja nemoteno delo
Delovni éas mi ustreza

Odmori so dobro organizirani

Naéin izrabe in trajanje letnega dopusta sta dobro
organizirana

M Popolnoma se strinjam M Delno se strinjam W Wedinoma se strinjam M Sploh se ne strinjam M Ne morem se odleéiti
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VARNOST IN ZDRAVJE PRI DELU (n = 21) Zadnje tri trditve so pod oceno 3
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W wrtcu je ustrezno poskrbljeno za varnost zaposlenih in
mihovega imetja

Prehrana na delovnem mestu je kvalitetna in primerno
organizirana

Delovni pogoji (stres, fizitne obremenitve,
izpostavljenost okuzbam...) mi povzrotajo zdravstvene ...

Moje delo je stresmo

Moje delo je fizitno obremenjujode

B Popolnoma se strinjam M Vedinoma se strinjam W Delno se strinjam M Sploh se ne strinjam B Me morem se odloiti

POKLICNI RAZVOJ (n = 22) Le druga trditev je niZja od ocene 4
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Vrtec mi nudi moZnost dodatnega izobrafevanja in
strokovnega izpopolrjevania

MoZnosti za napredovanje so dobre

Za dobro opravljeno delo sem pohvaljen in nagrajen

Pri swojem delu sem samostojen in imam obéutek, da sem
uspeden

W wrtcu je razvito timsko delo in skupno odloéarje v
delovnem procesu

Delo, ki ga opravljam je ustvarjalno in zanimivo

Zadovoljen sem s svojim delovnim mestom

M Popolnoma se strinjam W Vedinoma se strinjam W Delno se strinjam M Sploh se ne strinjam W MNe morem se odloéiti
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VODENJE VRTCA (n =22) Vse trditve so visje od ocene 4
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Informacie, ki jih v zvez s svojim delem dobim od vodstva
s0 jasne in natancne, da lahko nemoteno opraviam svoje ...

Viodstvo upoSteva moje Zelje in predloge v zvezi z delom

Komunikacija med mano in vodstvom je demokratiéna in
dvosmerna

Viodstvo me pri delu spodbuja in motivira
Letni razgovor je smiseln in ufinkowit

Vodstvo vrtca ne izvaja razlik med zaposlenimi

Ravnateljica ima dovelj znanja s podroga vodema in
management (nafrtovane, organiziranje, vodenje, ...
Ravnateljica gradi svejo avtoriteto s strokovnostje, dobnm
zgledom in prijaznim vodergem

Viodstvo razume nase probleme injih sproti resuje

Organizacijski vodja opravlja svoje delo praviéno in
posteno

M Popolnoma se strinjam B Vedinoma se strinjam W Delno se strinjam M Sploh se ne strinjam M Ne morem se odleéiti

ZAPOSLITEV (n = 21) Vse trditve so visje od ocene 4
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Zaposlitev za nedoloden das mi veliko pomeni

Zaposlitev v vrtcu je vama

Rad opravham svoje delo

Ponosen sem, da delam v vrtcu

M Popolnoma se strinjam B MNe morem se odlotitt ™ Sploh se ne strinjam M Delno se strinjam M Vedinoma se strinjam
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KOMUNIKACIJA ZNOTRAJ POSAMEZNE ENOTE (n = 22) Vse trditve so visje od ocene 4
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Delo nacrtujemo in izvajamo v medsebojnem sodelovanju

Komunikacija je dobra in odprta, dvosmema

MNesoglasja in konflikte reSujemao sproti in znotraj nase
delovne enote

Sodelavcern v svoji delovni encti lahke popolnoma zaupam in
SE nanje zanesem

Odnosi znotraj nade enote so dobri

M Popolnoma se strinjam B Vedinoma se strinjam W Delno se strinjam M Sploh se ne strinjam M Ne morem se odleéiti

ODNOSI ZNOTRAJ CELOTNEGA KOLEKTIVA (n = 20) Samo ena trditev je nizja od 4
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W kolektivu je prsotno sodelovanje, medsebojna pemod in
pravitna porazdelitev dela

Konflikte re3ujemo sproti in pravedasno

Pri delu previaduje sodelovanje in timsko resevanje
problemov

Podatke in informacije si v vritcu izmenjujemo brez tezav
Sodelavcemn v kolektivu lahko zaupam

V sluzbo hodim z veseljemn

5 sodelavci si Zelim neformalnega druzemja v prostem
Easu

M vedinoma se strinjam M Popolnoma se strinjam W Delno se strinjam M Sploh se ne strinjam M Ne morem se odleéiti
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STOPNJA ZADOVOLJSTVA (n = 20) Le dve trditvi sta nizji od 4
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Delovne razmere so dobre

Vamost in zdravie pri delu sta zagotovljena
Moznost poklicnega razvoja je velika
Vodenje vrtca je demokratiéne

Plata in stalnost zaposlitve mi omogoéaje dostojno
Zivljenje

Odnosi s sodelava so korektni

M Popolnoma se strinjam B Vedinoma se strinjam W Delno se strinjam M Sploh se ne strinjam M Ne morem se odleéiti

KAJ BI SE ZELELI SPOROCITI? Dve sporocili

moje osebno pocutje in sproscenost na delavnem mestu veliko boljsi kot pred leti

hvala da sem lahko del tega kolektiva

Skupaj vsi zaposleni 132 — vseh izpolnjenih anket 95, kar je 71,97%
Pedagoski kader s spremljevalci 98 — izpolnjenih anket 71 od 98 je 72,45%

Spremljajoce sluzbe 34 —izpolnjenih anket 24 od 34 je 70,59%
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